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los trabaJadores. annes que entre
en efecto.
!lEntonces se firma el contrato.

~na vez aceptado y firmado el
contrato. los trabajadores
elijen un delegado sindical de

. cada cuadrilla. y un comite de
Rancho de fodos los trabajadores
de ese Rancho. Con el respaldo
de los representantes de la
Tlnion. estos deben enforzar el
contrato y hacerlo real.
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trabajo para formular sus
-demandas.

------- ~
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rLos t-rabaj adores negocean su
~contrato con el respaldo de la

Union. Entre mas grande el voto
por la Union. mas fuerte sera el
cornite cuando vaya a negociar.
Aumento de sueldo, seguridad de
trabajo, vacaciones y dias
festivos pagados. pago par
presentarse al trabajo y esperar,
senioria.mejores condiciones de


