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" Ganando La UFW

El Estado debe certificar
sque la eleccion fuye limpia.

élzos crabajadores de esa
ompania deben elegir su comite
negociador--al menos un repre-
sentante de cada categoria de

trabajo--todo esto es parte del
contrato.
dor depende en la negociacion de
un fuerte contrato.

"El nuevo contrato tiené que ser
®

aprobado o rechazado por voto de
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’ CONTRATO gueno’

trabajo pafa formular sus
demandas.

‘Los trabajadores negocean su
contrato con el respaldo de la
Union. Entre mas grande el voto
por la Union, mas fuerte sera el
comite cuando vaya a negociar.
Aumento de sueldo, seguridad de
trabajo, vacaciones y dias
festivos pagados, pago por

senioria,mejores condiciones de
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UNA SOLA UNION SIGNIFICA
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presentarse al trabajo y esperar,

—

en efecto.
gntonces se firma el contrato.
na vez aceptado y firmado el

contrato, los trabajadores
elijen un delegado sindical de
- cada cuadrilla, y un comite de

Rancho de todos los trabajadores
Con el respaldo

~de ese Rancho.
de los representantes de la
Inion, estos deben enforzar el
contrato y hacerlo real.
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ZA PARA GANAR MEJORES ﬁ0¥mﬁﬁi3k

los trabajadores, anties que entre

El futuro del trabaja-|
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"Ganando

— elecemn?

La Compania
(No Union)

Los trabajadores

se quedan sin

nada, exepto
La Madrugadas
¥ el Favoritismo,,
de Pantrat1sta
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